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No Ultimo dia 26 de marcgo foi realizada a
primeira Assembléia Geral dos
servidores do TJSE em 2012. O nivel
dos debates e os encaminhamentos
definidos apontam para esta Assembleia
como mais um marco histérico no
sindicalismo do Judiciario sergipano.

A principal deliberagcao da Assembleia foi
a elaboragdo do planejamento de
atividades do ano. Previsto no estatuto
do SINDISERJ, pela primeira vez na
historia do sindicato, os servidores de
forma democratica definiram o
calendario de atuagdo politica da
categoria.
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No primeiro semestre, sera retomado o
Plano de Fortalecimento. Iniciado em
2011, porém suspenso devido a ultima
Campanha Salarial, o Plano entrara na
segunda fase.

Uma primeira atividade do desta etapa
sera a realizacdo de pesquisa sobre o
perfil sécio-econdmico dos servidores do
TJSE e condicbées de trabalho.
“Conhecer o servidor de modo
aprofundado, em suas necessidades e
anseios, este é o objetivo central de uma
pesquisa como esta. Tendo esses dados
sobre os servidores da capital e do
interior, certamente, o SINDISERJ tera
mais elementos para construir as suas

lutas”, garante o Diretor do SINDISERJ,
Gilvan Tavares.

Outra acdo do Plano de Fortalecimento
sera uma pesquisa da relacdo da
sociedade com o Judicidrio sergipano.
Um instituto de pesquisa com
credibilidade e aceitagdo na sociedade
sera contratado para executar a tarefa.

“‘Desde o ano passado, em nivel
nacional, a sociedade tem se
manifestado e questionado o Poder
Judiciario, como nunca haviamos visto
antes. Aqui em nosso estado, queremos
saber 0 que o povo de Sergipe pensa
sobre a Justica local. Saber isso também
contribuira nas nossas lutas, porque, ao
mesmo tempo em que compomos O
Poder Judiciario, lutamos para
transforma-lo”, ressaltou Gilvan Tavares.

Dentro do Plano de Fortalecimento,
ainda neste primeiro semestre,
acontecera também a eleicdo dos
delegados de base do sindicato nos
locais onde ainda ndo ha. Segundo
Gilvan, “por diversos fatores alguns
féruns n&o elegeram seus delegados de
base, mas, com o decorrer das lutas,
surge a necessidade de que estes locais
se comprometam em participar de forma
mais ativa, do sindicato, inclusive como
membro do Conselho de
Representantes, instancia composta
pelos delegados de base e diretoria”.

DESEMBARGADOR, _
0 SENHOR PAGA  MILHOES
DE AUXILIO MORADIA E NAO DA
PRA PAGAR AS URV's
DOS SERVIDORES ?!
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SINDISERJ adquire mais um carro para a luta

Dando continuidade ao modelo de administracao desenvolvido
pelo SINDISERJ onde os recursos sao prioritariamente
destinados para a luta e, dentro do possivel, para a estruturagao
do sindicato, esse més foi adquirido mais um veiculo, um Fiat
Strada.

Segundo o Secretario de Administragcdo e Finangas do
SINDISERJ, Vagner Nascimento, “ao contrario do veiculo
adquirido no ano passado, este que adquirimos agora nao
utilizou recursos do imposto sindical, mas sim economias da
receita mensal do sindicato. Esse investimento vai permitir maior
. mobilidade aos dirigentes e funcionarios da entidade na
execucao das atividades de luta da nossa categoria”.

SINDISER/

Sinestn dos Burviores da Poder Jushiifrin do Halads de Sargips

O novo veiculo vai contribuir estruturalmente na organizagéo em
atos publicos com a mobilidade dos materiais como cartazes,
bandeiras, faixas e panfletos, e participagao em eventos ligados
ao sindicato.

Com essa nova aquisigao, o sindicato reforga a necessidade e
importancia da atuagdo dos filiados na organizagao, pois
somente com a participacdo dos filiados o sindicato fortalece
tanto as suas lutas quanto a sua estrutura.
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Judiciario sergipano se deparam com
questbes ftrabalhistas que, quando
analisadas com profundidade,
percebe-se que tém a mesma origem
e que ainda predomina: a estrutura da
sociedade capitalista.

Buscando refletir sobre este tema, a
partir desta edicdo, o boletim
informativo do SINDISERJ dedicara
esta secao a exposicdo de temas
relacionados a formacdo politica e
sindical. Neste espago seréao
publicados diversos textos sobre fatos
que marcaram a exploragao e as lutas
da classe trabalhadora, relevantes
para o entendimento sobre a
formagédo da nossa sociedade. Para
iniciar, um breve texto sobre as
origens do capitalismo.

Capitalismo

Historicamente, o capitalismo é o
sistema que retira do trabalhador a
propriedade de seus meios de
produgao, transformando em capital
(lucro) os meios pelos quais os
trabalhadores se sustentam para
poder sobreviver. Nesse processo,
aqueles que produzem se tornam
trabalhadores assalariados.

Foi principalmente na Inglaterra do

de expropriagao da forga de trabalho
humana no sentido capitalista,
substituindo o tipo dominante de
exploracao feudal, que por sua vez foi
um estagio de exploracdo do
trabalhador posterior ao regime
escravista.

quem detém o meio de produgao e
comprado porquem o produz.

Para os trabalhadores, a regra passou
a ser: “trabalhar para ter capital para
se alimentar para trabalhar
novamente para ter mais capital para
continuar se alimentando”. Para os

capitalistas, aregra € “comprar a forgca
de trabalho e controlar os meios de
producdo para obter lucro para
comprar mais forca de trabalho e
controlar mais meios de producao e,
assim, aumentar o seu lucro”.

Outra caracteristica da sociedade
capitalista € a divisdo social do
trabalho. Como cada um possui
apenas uma profissdo, s6 consegue
subsistir se puder adquirir os produtos
gerados pelo trabalho de outros.
Assim, todos dependem uns dos
outros.

Essa pratica de acumulagdo de
riguezas, onde aquele que produz é
uma figura descartavel, gerou uma
economia de aspecto concorrencial

A partir desse periodo, o mercado
passou a ser determinante e principal
regulador das relagdes sociais,
regulando, inclusive, a necessidade
mais basica da vida: o alimento, que
passou a ter preco, ser vendido por

que demanda as principais poténcias
econdmicas a realizacdo de acordos
entre si e até a promocéo de guerras
com o objetivo exclusivo de ampliar o
poder e aumentar o lucro dos
dominantes.
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